Centre fHospitalier

N

DIRECTIONS DELEGUEES

Centre hospitalier de Vimoutiers
Nathalie JEZEQUEL, Directrice

Fonctionnement général du site

Organisation et fonctionnement général du site, conditions de prise en
charge des patients et des résidents, slreté de fonctionnement,
logistique de proximité, présidence déléguée du CSE

Mise en ceuvre des plans de performance et responsabilité générale dans
I’atteinte et le maintien des équilibres médico-économiques
Télémédecine

EPMS d’Orbec
Nathalie JEZEQUEL, Directrice

Fonctionnement général du site

Organisation et fonctionnement général du site, conditions de prise en
charge des patients et des résidents, slreté de fonctionnement,
logistique de proximité, présidence déléguée du CSE

Mise en ceuvre des plans de performance et responsabilité générale dans
I'atteinte et le maintien des équilibres médico-économiques
Télémédecine

Centre hospitalier de Pont I'Evéque
Anne-Lise COME, Directrice

Fonctionnement général du site

Organisation et fonctionnement général du site, conditions de prise en
charge des patients et des résidents, slreté de fonctionnement,
logistique de proximité. Présidence déléguée du CSE.

Mise en ceuvre des plans de performance et responsabilité générale dans
I'atteinte et le maintien des équilibres médico-économiques

Péle Gériatrie - Centre hospitalier de Lisieux
Anne-Lise COME, Directrice

Mission Lisieux / Pont 'Evéque : RGPD

Organigramme de la Direction commune

DIRECTEUR GENERAL
David DELEDICQUE

CENTRE HOSPITALIER
\_ de Pont I'Evéque

®EPMS

DIRECTIONS FONCTIONNELLES DU CH DE LISIEUX — EN APPUI TRANSVERSAL AUX DIRECTIONS DELEGUEES

Ressources humaines et affaires médicales
Sonia MAIJRI, Directrice

Pilotage de la politique sociale, managériale et animation du dialogue
social.

Management des carriéres, des compétences, des trajectoires
professionnelles et de la formation. Promotion de la qualité de vie au
travail.

Gestion de la masse salariale et controle de gestion sociale.
Accompagnement de I'évolution des organisations. Appui direction
commune.

Attractivité des carrieres.

Secrétariats médicaux, Psychologues, service civique.

Affaires médicales

Coordination générale des soins, qualité, gestion des risques

Stéphanie FIAULT, Directrice

Présidence CSIRMT

Coordination générale des activités de soins pour les établissements de
la Direction commune

Parcours patients, PASS, service social

Institut de Formation des Professionnels de Santé

Qualité, gestion des risques
Sandrine GHELDOF, Responsable

Qualité, gestion des risques, plans de secours, appui a la gestion de crise,
document unique d’évaluation des risques professionnels, certification
HAS, IFAQ, équipe manutention, coordination QGR sur la direction
commune, inspections, Cellule identito-vigilance

Direction technique, travaux, logistique et hotellerie
Vacant

Travaux, Sécurité et Patrimoine

Service sécurité

Gestion immobiliere et technique du patrimoine

Etudes et travaux, projets Ségur immobilier : Guy GUERIN
Maintenance et exploitation des batiments et des installations
techniques et de sécurité, des équipements et des espaces verts.
Atelier services techniques

Transition écologique : Julian TISON

Logistique et hotellerie

Restauration, transports, courrier, entretiens des sols, blanchisserie,
magasin général, gestion des déchets archives et reprographie
Gestion des logements

Affaires financiéres, transformation, achats,
biomédical et parcours patient
Manuel LE QUELLEC, Directeur

Gestion financiére et stratégique : Gestion budgétaire et financiére,
coordination du plan d’efficience et de modernisation, suivi financier des
conventions, contractualisation interne, comptabilité analytique,
certification des comptes.

Contréle de gestion. Analyse de gestion, pilotage des recettes en lien
avec le DIM, production des comptes de résultat d’exploitation
analytique des poles d’activité, appui aux démarches de performance et
de benchmarking.

Parcours patient : Accueil, admissions, facturation, standard
téléphonique.

Achats et équipements biomédicaux : Achats, marchés, controle de
gestion achat, lien établissement support fonction achat, assurance aux
biens et transport.

Maintenance, renouvellement et adaptation du parc d’équipements
biomédicaux — atelier biomédical.

Développement stratégique et responsabilité sociale et
environnementale
Anne LAUNAY, Responsable

Gestion de projets. Cellule projets, appui méthode aux porteurs de projets,
accompagnement du projet d’Etablissement.

Appels a projet, CPOM, conventions, coopérations, autorisations.
Référente Egalité Professionnelle.

Santé publique. Actions de santé publique, Réseau Territorial de
Promotion de la Santé, Maison Sport Santé.

Transition écologique. Pilotage opérationnel du plan d’actions de
transition écologique. Bilan carbone, Contrdle de gestion environnemental.

Communication. Fondation, mécénat et dons, culture.

Systemes d’information
Yves LEVY, Responsable

Relations usagers

Relations avec les usagers, les familles et les associations,
Droits des patients.



